UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
SUPERINTENDENCIA DE EDUCACAO A DISTANCIA

EDITAL N2 39/2025

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSOR ORIENTADOR DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
(TCC) PARA PROVIMENTO DE VAGAS EXISTENTES E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA O CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU “MANEJO DE RECURSOS HIDRICOS NA
AGRICULTURA", NA MODALIDADE A DISTANCIA COM CARGA HORARIA PRESENCIAL
(SEMIPRESENCIAL) - UnAC/UFES.

O Superintendente de Educacdo a Distancia da Universidade Federal do Espirito Santo - UFES, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias, conforme delegacdo de competéncia constante das
Portarias n. 613/2022-UFES e n. 139/2023-UFES, torna publicas, pelo presente edital, as normas
do processo de selecdo de professores orientadores de trabalho de conclusdo de curso (TCC),
para provimento de vagas existentes e formacdao de cadastro de reserva para o Curso de
Especializagao “Manejo de Recursos Hidricos na Agricultura, na modalidade a distancia com
carga horaria presencial (semipresencial), oferecido pelo Sistema UniversidadES, Programa
Universidade Aberta Capixaba - UnAC, e pela UFES.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo de professores orientadores de trabalho de conclusdo de curso (TCC)
sera regida por este edital e executada pela UFES.

1.2 A selecdo destina-se ao provimento de vagas existentes, e a formacdo de cadastros de
reserva, conforme item 2.2, para as vagas que surgirem no decorrer do prazo de validade deste
Edital, de acordo com a necessidade e o interesse do Curso, a contar da data de publicacdo do
resultado final.

1.3. As vagas, as quais se refere o presente Edital, tém carater tempordrio e atuacdo se dard na
condicdo de bolsista da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Espirito Santo (FAPES).

1.4 A atuacdo como bolsista ndo originard qualquer vinculo empregaticio com a Ufes, sendo sua
atribuicdo e remuneracdo definida pela Resolucdo do Conselho Cientifico-Administrativo da
Fapes - CCAF n2 349/2024.

1.4. A participacao de servidor publico da UFES como candidato no presente edital ndo implicara
a reducdo da carga hordria ou das atividades normalmente desempenhadas em funcdo de seu
cargo no setor e campus de atuacgao.

1.6 E de responsabilidade dos(as) candidatos(as) o acompanhamento das informacdes relativas
ao processo seletivo no sitio eletronico www.sead.ufes.br.

1.7 A Comissao Técnica do Processo Seletivo, indicada pela coordenacdo de curso e nomeada
pela Sead, serd responsdvel por planejar, coordenar, acompanhar a execucao e divulgacao das
informacdes do Processo Seletivo.
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2. DAS VAGAS
2.1. Professores(as) orientadores(as) de Trabalho de Conclusdo de Curso.

2.1.1. Serdo ofertadas 12 (doze) vagas de professores orientadores de trabalho de conclusdo de
curso (TCC). O inicio provavel das atividades serd em fevereiro de 2026, para atuar junto ao Curso
de Pés-graduacdo Lato Sensu Especializagdo “Manejo de Recursos Hidricos na Agricultura -
modalidade EAD/UFES, no suporte e orientacdo aos discentes dos Polos Municipais de Apoio
Presencial de Afonso Cldudio, Alegre, Cachoeiro de Itapemirim, Colatina e S3o Mateus,
exclusivamente para candidatos residentes no Estado do Espirito Santo.

2.1.2 As vagas disponiveis serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificacdo dos(as)
candidatos(as).

2.2 Cadastro de Reserva

2.2.1 Os candidatos classificados fora do numero de vagas formardo cadastro de reserva para
professores(as) orientadores(as) podendo ser convocados de acordo com a classificacdao obtida no
presente edital.

3. DAS ATIVIDADES

3.1. Os Professores orientadores devem assumir seguintes atribuicdes e atividades junto ao Curso
de Pds-graduacdo Lato Sensu Especializagdo “Manejo de Recursos Hidricos na Agricultura:

a) Participar e atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na Instituicdo de Ensino;

b) Apresentar ao coordenador de curso, ao final da orientacdo, relatério do desempenho dos
estudantes;

c) Desenvolver, em colabora¢ao com o coordenador de curso, a metodologia de avalia¢ao do aluno;

d) Dar suporte, a distancia, em relacdo aos componentes curriculares, aos estudantes e aos
professores mediadores;

e) Ter disponibilidade para atendimento aos estudantes no ambiente virtual de aprendizagem
(AVA) e, se necessario, nos encontros presenciais nos polos de apoio presencial, conforme item 2.1
e/ou na UFES;

f) Orientar, acompanhar e supervisionar as pesquisas dos alunos, no periodo compreendido entre
fevereiro a julho de 2026;

g) Realizar periodicamente com seus orientados(as) encontros virtuais ou presenciais;

h) Avaliar os TCCs de seus orientandos e lancar a nota atribuida no sistema indicado pela
coordenacdo de curso;

i) Avaliar o TCC de outros discentes do curso em um quantitativo igual ao nimero de orientacdes
realizadas;

j) Participar de reunides de planejamento e acompanhamento de ensino, formacgdes, presenciais
ou virtuais, com estudantes, professores, coordenacao do curso, coordenac¢des de polos de apoio
presencial, equipe multidisciplinar, equipe de projetos educacionais e direcdo da SEAD, sempre que
necessario;
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k) Seguir o Calendario Académico para os Cursos EAD — SEAD/UFES e cumprir os prazos
estabelecidos no cronograma de atividades do curso ao qual se vincula;

I) Entregar ao Coordenador de Curso, em até 30 (trinta) dias apds a data prevista para o término
da execucdo dos componentes curriculares, um relatério final sobre o desenvolvimento de suas
atividades e o desempenho dos estudantes sob sua orientagao;

m)Trabalhar com recursos de informatica e Internet, utilizando programas de edi¢do de texto,
planilhas, apresentagdes, programas de navegagao na Internet, correio eletronico, ambientes de
reunido sincrona online (webconferéncia), ambientes virtuais de aprendizagem (Moodle), entre
outros, desde que adequados ao curso, no ambiente de trabalho designado e/ou ambiente
particular, de acordo com as orientacdes do curso.

4. DOS REQUISITOS BASICOS
4.1. Para exercer a funcdo de professor orientador é necessario atender aos seguintes critérios:

a) Ser docente ativo do quadro da Universidade Federal do Espirito Santo — UFES e ter titulo de
mestre ou doutor em programas de pds-graduacdo vinculados a Area de Ciéncias Agrarias | da
CAPES. N3do se preenchendo todas as vagas disponibilizadas, bem como as vagas destinadas a
formacdo do cadastro de reserva, em ambos os casos, serd admitida a participacdo de professores
externos a esta Universidade;

b) Possuir titulagdo minima de mestre;
c) Possuir experiéncia minima de dois (2) anos de docéncia no ensino superior;
d) Residir no Estado do Espirito Santo.
e) Nao ser aluno ou professor(a) mediador(a) do curso ao qual pleiteia a vaga.

f) Ter recursos préprios de infraestrutura tecnolégica, ou seja, equipamentos, software e acesso a
internet para cumprir as atribuicdes e desenvolver as atividades exigidas neste edital para suas
respectivas fun¢des conforme item 3.1.

g) Possuir habilidade para a utilizacdo de sistemas, computadores, equipamentos e recursos de
conectividade necessarios para o desenvolvimento das atividades.

h) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro com visto permanente.

i) Estar adimplente junto a FAPES e as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, bem como a Justica
Trabalhista.

j) Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

5. DAS INSCRICOES

5.1. O candidato devera preencher a inscricdo, dentro do prazo estabelecido no Calendario
constante no item 11 deste edital, exclusivamente via internet, clicando no item “Inscreva-se aqui”
no sitio eletronico do processo seletivo.

5.2. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera anexar:
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a) Ficha de qualificacdo emitida pelo Portal do Servidor, para docente do Quadro da Ufes; para
docentes externos a UFES, documento oficial da instituicdo onde atua comprovando seu vinculo
empregaticio

b) Comprovante de residéncia do més de setembro, outubro ou novembro de 2025 em nome do(a)
candidato(a).

d) Link para acesso ao Curriculum Lattes

5.3. No ato da inscricdo, o candidato deverd optar por até trés opg¢des entre as seguintes areas de
atuacgao:

Tecnologias de irrigacdo com enfoque na eficiéncia hidrica;

Uso de dguas ndo convencionais na agricultura (redso e aproveitamento);
Gestdo dos recursos hidricos no meio rural;

Mudancas climaticas e impactos no recursos hidricos;

Modelagem dos recursos hidricos no meio rural: geoporocessamento e ferramentas de suporte
a decisdo;

Conservacdo do solo e da dgua nas atividades agricolas;

Hidrometeorologia como suporte ao manejo da agua na agricultura, e;

N N X X X X X

Poluicdo hidrica no meio rural.

5.4. Nao serdo aceitas as inscricdes enviadas por outros meios ou apds a data prevista como ultimo
dia de inscricdo.

5.5. O(A) candidato(a) assume total responsabilidade em relacdo ao envio dos documentos exigidos
por este edital.

5.6. Sera aceita somente 1 (uma) inscricdo por candidato para este edital. Em caso de duplicidade
de inscricado, sera considerada apenas a ultima inscricdo.

5.7. A auséncia ou a inadequacdo de algum dos documentos do item 5.2 implicarad indeferimento
do pedido de inscricdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato(a) o envio da
documentacdo completa, legivel e digitalizada a partir do documento original.

5.8. 5.8 A inscricdo implica reconhecimento e aceitacdo, pelo candidato, de todas as condicGes
previstas neste Edital e seus anexos.

6. DA SELECAO

6.1. A selecdo dos candidatos sera realizada mediante etapa Unica de Andlise Documental e
Curricular, eliminatdria e classificatdria, observado o requisito de residir no Espirito Santo.

6.2. A Prova de Analise Documental e Curricular verificara a titulagao e a afinidade com a area de
conhecimento do curso, conforme pontuacdo constante do Quadro 2.

As categorias do Quadro 2 deverdo ser devidamente descritas pelos(as) candidatos(as), no
Curriculum Lattes, sendo admitido até o ultimo dia do periodo de inscricdo para atualizagcdo do
curriculo na Plataforma Lattes. O Curriculum Lattes atualizado apds esse periodo ndo serd
analisado, sendo atribuida nota O (zero) na pontuacgdo correspondente. Sera considerado, para fins
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de pontuacado, os itens obtidos a partir do ano de 2020.

Quadro 2: Critérios de Pontuagao do Curriculo a partir do ano de 2020.

Escala de pontuagao - 0 a 100 pontos

Categoria Itens Pontuacgao
A) Titulagdo na area do Mestrado 5 pontos
Edital

Pontuagdo maxima de

10 pontos Doutorado 10 pontos

B) Experiéncia em
orientacdo na Grande
Area de Ciéncias
Agrarias a partir do ano
de 2020

Pontuagdo maxima 60
pontos

Orientacdo de TCC de
graduacao

01 ponto por orientagao
concluida, até um total
de 5 pontos

Orientacdo de TCC de
Especializacgo - MBA
e/ou Lato Sensu

02 pontos por
orientacao concluida,
até um total de 10
pontos

Orientagcao de
dissertacao de mestrado

03 pontos por
orientagdo concluida,
até um total de 20
pontos

Orientacdao de tese de
doutorado

04 pontos por
orientagdo concluida,
até um total de 25
pontos

C) Produgao cientifica
na na Grande Area de
Ciéncias Agrarias, a

partir do ano de 2020

Pontuagdo maxima 30
pontos

Pontuagdo mdaxima 30
pontos

Livros

2,0 pontos por livro, até
um total de 6 pontos

Capitulo de livros

1,0 pontos por capitulo,
até um total de 2 pontos

Artigos publicados em
periddicos qualificados
no Extrato A pelo
Qualis/Capes da Area 27

4,0 pontos por artigo,
até um total de 12
pontos

Artigos publicados em
periddicos qualificados
no Extrato B pelo
Qualis/Capes da Area 27

2,0 ponto por artigo, até
um total de 10 pontos
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7. DA CLASSIFICACAO
7.1. A classificagdo dos candidatos dar-se-a em ordem decrescente, levando-se em consideragdo a
soma dos pontos obtidos na Etapa de Analise Documental e Curricular-

7.2. Os candidatos que ndo sejam professores da UFES serdo classificados em lista prépria e sua
convocacao ficara condicionada a inexisténcia de professores da UFES interessados ou
selecionados;

7.3. Em caso de empate na pontuagdo entre candidatos, o desempate dar-se-a observando,
isoladamente e em ordem decrescente, os seguintes critérios:

7.3.1. Idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece o artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n.
10.741, de 12 de outubro de 2003.

7.3.2. Na hipdtese de ndo haver candidato na condi¢do supracitada, serd dada preferéncia ao
candidato que obtiver, na seguinte ordem de prioridade:

a) maior pontuacdo na nota obtida na categoria B “Experiéncia em orientacdo na Grande Area de
Ciéncias Agrarias a partir do ano de 2020”.

b) maior idade.
7.4. Serd eliminado o candidato que:
a) Ndo apresentar as documentacdes especificadas neste edital.

a) Enviar a documentacdo comprobatdria requerida de forma INCOMPLETA.

8. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
8.1. A lista dos candidatos selecionados, acompanhada da classificacdo e da pontuacdo, serd
divulgada no endereco eletrénico < www.sead.ufes.br >.

8.2. O cronograma da divulgacdo dos resultados encontra-se no item 11 deste edital.

9. DOS RECURSOS

9.1 Em caso de recurso, este devera ser apresentado exclusivamente por meio do sistema,
devidamente fundamentado, no periodo informado no calendario. A fundamentagdo devera constar
em 1 (um) Unico documento, sendo admitida a interposi¢cdo de apenas um recurso por candidato(a)
em cada Etapa.

9.2. Nao serdo apreciados recursos inconsistentes ou intempestivos, ou que tenham sido interpostos
por outro meio que nao seja o especificado no item 9.1.

9.3. Recebido o recurso, serd decidido pelo provimento ou ndo, dando-se ciéncia da referida decisdao
ao interessado por meio do e-mail informado.

9.4. Em nenhuma hipdtese serao aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos, recurso
sobre a situacdo de outrém e recurso do resultado definitivo.

9.5. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, poderd, eventualmente,
haver alteracdo da classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou
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inferior.

9.6. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado definitivo da
etapa ou o resultado final do Processo Seletivo, com as eventuais alterac¢des.

9.7. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10. DA CONVOCAGAO, DO CADASTRAMENTO E DA REMUNERAGAO

10.1. A convocagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) dar-se-a obedecendo a ordem de
classificagdo, por meio de e-mail expedido pela Secretaria do Curso e tera o prazo de até 3 (trés) dias
Uteis para responder a convocacgao. Ultrapassado esse prazo, a Coordenac¢do de Curso procedera com
a convocacao dos demais candidatos(as), segundo a ordem de classificacao.

10.2. O candidato selecionado receberd bolsa da Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do
Espirito Santo (FAPES), nivel IV, sigla B-UNAC IV, no valor atual de RS 2.200,00 (dois mil e duzentos
reais), observado o item 3.1, alinea g, deste Edital.

10.3. O pagamento da bolsa serd realizado conforme define a Resolugdo do Conselho Cientifico-
Administrativo da FAPES — CCAF n? 349/2024, sendo que é dever do(a) candidato(a) estar adimplente
com as regularidades fiscais, preencher e entregar toda documentacdo necessaria para registro e
cadastro junto a FAPES, bem como assinar os formuldrios solicitados.

10.4. As bolsas do Programa UnAC poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por
base a Lei n2 11.273/2006, e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPqg ou FNDE, Fundagdes de
Apoio as IES e pelas Fundacdoes de Amparo a Pesquisa e Inovacdo Estaduais, em quaisquer
modalidades, exceto quando expressamente ndo admitido em regulamentacdo prépria da
modalidade de bolsa, de acordo com a Resolu¢do do Conselho Cientifico-Administrativo da FAPES —
CCAF n2349/2024.

10.5. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Programa UnAC referente ao mesmo més,
ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma funcdo no dmbito do Programa, de acordo com a
Resolucdo do Conselho Cientifico-Administrativo da FAPES — CCAF n2 349/2024.

11. DO CALENDARIO

11.1. O presente processo seletivo seguira o seguinte cronograma:

Etapa Cronograma
1 Data da publicagdo 28/11/2025
2 Periodo de inscricdes 01/12 a11/12/2025
3 Deferimento parcial das inscri¢cGes 12/12/2025
4 Data para recursos do deferimento das inscricdes 15/12/2025
5 Deferimento final das inscri¢cdes 16/12/2025
6 Resultado preliminar da Prova de Titulos 19/12/2025
7 Prazo para interposicdo de recursos contra o | 22/12/2025
resultado da Prova de Titulos
8 Resultado final 23/12/2025

V= U2 ¥ s UDAC >

DADE s UNIVERSIDADE ASERTA CAPIXABA

DO ESPIRITO SANTO


https://fapes.es.gov.br/Media/fapes/Resoluções/Resolução%20nº%20316%20-%202022%20-%20bolsas%20UNAC.pdf

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

SUPERINTENDENCIA DE EDUCAGAO A DISTANCIA
10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentag¢do implicard a desclassificagao
do(a) candidato(a), a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.
10.2. Este Edital terd prazo de validade de 12 (doze) meses, contado a partir da publicacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.
10.3. Nenhum(a) candidato(a) podera alegar, em tempo algum, desconhecimento das instrugdes
contidas no presente Edital.
10.4. E de responsabilidade dos(as) candidatos(as) os dados informados no momento da inscri¢do e
o acompanhamento das informagOes relativas ao processo seletivo no enderego eletronico
<https://sead.ufes.br/editais/>.
10.5. Inexatiddo das informacGes e declaragbes, irregularidades de documentos ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminard o(a)
candidato(a), anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricdo e sem prejuizo das medidas
legais cabiveis.
10.6. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares que
vierem a ser publicados pela Sead/Ufes, bem como as normativas da Universidade referente aos
cursos de pods-graduacao. Informagbes adicionais poderdo ser obtidas pelo endereco eletronico
www.sead.ufes.br.
10.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdao do Curso, em articulagdo com as
coordenagbes UnAC e a SEAD/UFES.

Vitoria de 28 de Novembro de 2025.

Ozirlei Teresa Marcilino
Superintendente de Educacdo a Distancia
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CRITERIOS DE VERIFICAGAO DOCUMENTAL OBRIGATORIA PARA DEFERIMENTO DE INSCRIGAO

Item

Atende

Nao Atende

Se docente Ufes - comprovante de vinculo

Diploma/certificado de pré requisito

Comprovante de exercicio docente

Documentos comprobatérios para analise curricular
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