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EDITAL Nº 029/2025 

 
CONVOCAÇÃO PARA ENTREGA DE DOCUMENTAÇÃO 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGA EXISTENTE E FORMAÇÃO DE 
CADASTRO DE RESERVA PARA BOLSISTA NA FUNÇÃO DE PROFESSOR(A) FORMADOR(A) PARA O 
CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO DA ESCOLA PÚBLICA DE ENSINO 
MÉDIO, NA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL DA UFES 

 
A Comissão de Seleção do processo de seleção de bolsistas, destinado ao provimento de vagas 
existentes e à formação de cadastro de reserva para atuação como professor(a) formador(a) no 
Curso de Especialização em Gestão da Escola Pública de Ensino Médio, considerando a 
inconsistência técnica na caixa de envio de documentos comprobatórios para candidatos 
concorrentes à reserva de vaga, conforme disposto no item 5.6 do Edital, convoca os(as) 
candidatos(as) listados abaixo para o envio da documentação necessária, de acordo com as 
orientações a seguir: 

 

NOME MODALIDADE DA VAGA 

Alexandro Braga Vieira PP 

Ericler Oliveira Gutierrez PP 

Jaqueline Ferreira de Almeida PP 

Lígia Ribeiro e Silva Gomes PCD 

Luana Bastos do Nascimento Rosa PP 

Rosemeire dos Santos Brito PP 

 
Forma de envio: O envio dos documentos ocorrerá por meio do formulário: Clique aqui para 
acessar!  
 

https://forms.gle/gAKVSuK2qtQXYuD87 

 

Prazo para envio da documentação: 28/11/2025 a 30/11/2025 

 
IMPORTANTE: O candidato deverá logar com o email utilizado no ato da inscrição.

 

https://forms.gle/gAKVSuK2qtQXYuD87
https://forms.gle/gAKVSuK2qtQXYuD87
https://forms.gle/gAKVSuK2qtQXYuD87
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Documentos a serem enviados 

Segue abaixo a relação de documentos que deverão ser encaminhados por meio do formulário: 

1.​ Pessoas negras (pretas e pardas): formulário do Anexo I, devidamente preenchido e 

assinado, assinalando se o candidato se autodeclara preto ou pardo, bem como a documentação 

nele solicitada; 

Anexar 1 (uma) fotografia de rosto, com as seguintes especificações:  

a) Ser recente, de não mais que seis meses, com data ou identificação de temporalidade 

registrada na foto; 

b)Mostrar o candidato sozinho, olhando para a câmera com expressão neutra e boca 

fechada; 

c) A foto deve ser tirada próxima a cabeça e ao alto dos ombros (tipo antiga foto 3x4), de 

forma que a face tome 70%-80% da foto; 

d)Mostrar os olhos abertos e visivelmente iluminados, sem óculos escuros, cabelo no 

rosto, boné ou qualquer outro acessório que dificulte a visualização do rosto; 

e)Mostrar as faces enquadradas centralizadas na câmera. NÃO olhar sobre os ombros, 

inclinado ou com parte do rosto recortado; 

f)  Mostrar o tom de pele naturalmente; 

g) Foco nítido e limpo; 

h) Ser tomada com iluminação uniforme e não mostrar sombras ou reflexos de flash; 

i)   Boa resolução (mínimo 240p); 

j)  Formato.jpg. 

2.​ Pessoas com deficiência – PcD: formulário do Anexo II, devidamente preenchido e 

assinado, laudo médico, com as especificações descritas no formulário (tipo e grau da deficiência, 

provável causa, limitações), emitido, no máximo, 12 (doze) meses antes do último dia do prazo de 

inscrições, ainda que a deficiência tenha caráter permanente; com nome legível e assinatura do 

médico com especificação da sua especialização e número de registro no Conselho Regional de 

Medicina (CRM) e, ainda, conforme orientação do DAS/PROGEP, os seguintes exames: 

●​ Deficiência auditiva: exame de audiometria; 

●​ Deficiência visual: exame oftalmológico; 

●​ Deficiência física: exames de imagem ou outros que comprovem a deficiência; 

 

https://forms.gle/gAKVSuK2qtQXYuD87
https://prppg.ufes.br/reserva-de-vaga-em-processo-seletivo-pessoa-com-deficiencia
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●​ Deficiência intelectual ou mental: avaliação neuropsicológica, prontuário da 

infância/adolescência e relatório escolar, além de laudo médico emitido por profissional 

com RQE psiquiatria ou neurologia clínica, onde conste as habilidades adaptativas 

afetadas. 

●​ Deficiências múltiplas: exames que comprovem as deficiências, conforme as áreas 

afetadas. 

Os anexos estão disponíveis na página do processo seletivo.  

 

Informações sobre a análise de mérito: Banca de heteroidentificação 

A Banca de Heteroidentificação será realizada presencialmente no dia 10 de dezembro de 

2025, na Superintendência de Educação a Distância (SEAD) da Ufes. 

●​ Horário: será divulgado no site do processo seletivo, em momento oportuno. 

●​ Local: SEAD/Ufes, localizada no térreo do Teatro Universitário, no campus de 

Goiabeiras — Avenida Fernando Ferrari, 514, Vitória/ES. 

Recursos 

 Os recursos contra o resultado da Banca de Heteroidentificação poderão ser interpostos entre 

12 e 13 de dezembro de 2025, exclusivamente pelo e-mail: recursos.sead@ufes.br. 

 
 
ATENÇÃO! Conforme item 5.7.1 do Edital 29/2025:  Os(as) candidatos(as) inscritos(as) para as 
vagas de ações afirmativas que não apresentarem documentação completa e em conformidade 
com o item 5.6 serão remanejado(as) automaticamente para ampla concorrência, desde que 
tenham apresentado corretamente os documentos solicitados no item 5.4. 

 

 
Vitória, 27 de novembro de 2025. 

 

 
Comissão de Seleção do Edital 29/2025 
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