UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
SUPERINTENDENCIA DE EDUCAGAO A DISTANCIA

EDITAL N2 12/2025

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSOR ORIENTADOR DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
(TCC) PARA PROVIMENTO DE VAGAS EXISTENTES E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA O CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU “ESPECIALIZACAO EM TRANSFORMAGAO
DIGITAL EM GESTAO DOCUMENTAL”, NA MODALIDADE A DISTANCIA COM CARGA HORARIA
PRESENCIAL (SEMIPRESENCIAL) - UnAC/UFES.

O Superintendente de Educacdo a Distdancia da Universidade Federal do Espirito Santo - UFES,
no uso de suas atribuicbes legais e estatutdrias, conforme delegacdo de competéncia
constante das Portarias n. 613/2022-UFES e n. 139/2023-UFES, torna publicas, pelo presente
edital, as normas do processo de selecdo de professores orientadores de trabalho de
conclusdo de curso (TCC), para provimento de vagas existentes e formacdo de cadastro de
reserva para o Curso de Pds-graduacdo Lato Sensu “Especializagdo em Transformacgao Digital
em Gestao Documental”, na modalidade a distancia com carga hordria presencial
(semipresencial), oferecido pelo Sistema UniversidadES, Programa Universidade Aberta
Capixaba - UnAC, e pela UFES.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo de professores orientadores de trabalho de conclusdo de curso (TCC)
serd regida por este edital e executada pela UFES.

1.2 A selegdo destina-se ao provimento de vagas existentes, e a formagao de cadastros de
reserva, conforme item 2.2, para as vagas que surgirem no decorrer do prazo de validade
deste Edital, de acordo com a necessidade e o interesse do Curso, a contar da data de
publicacdo do resultado final.

1.3. As vagas, as quais se refere o presente Edital, tém carater temporario e atuacdo se dara
na condicdo de bolsista da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Espirito Santo (FAPES).

1.4. A atuacdo como bolsista ndo originara qualquer vinculo empregaticio com a UFES, sendo
atribuicdo e remuneracgdo definidas pela Resolugdao do Conselho Cientifico-Administrativo da
Fapes - CCAF n? 316/2022, vedada a cumulacdo de bolsa com qualquer outra fomentada
também pela FAPES.

1.5. A participagdao de servidor publico da UFES como candidato no presente edital ndao
implicard na redugdao da carga horaria ou das atividades normalmente desempenhadas em
funcdo de seu cargo no setor e campus de atuacao.



2. DAS VAGAS
2.1. Professores(as) orientadores(as) de Trabalho de Conclusao de Curso.

2.1.1. Serdo ofertadas 33 (trinta e trés) vagas imediatas de professores orientadores de
trabalho de conclusdo de curso (TCC). O inicio provavel das atividades sera em agosto de
2025, para atuar junto ao Curso de Pds-graduacdo Lato Sensu “Especializacdo em
Transformagdo Digital em Gestdo Documental” - modalidade EAD/UFES, no suporte e
orientacdo aos discentes dos Polos Municipais de Apoio Presencial de Baixo Guandu,
Domingos Martins, Vargem Alta, Viana e Vila Velha, exclusivamente para candidatos
residentes no Estado do Espirito Santo.

2.1.2 As vagas disponiveis serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificacdo dos(as)
candidatos(as).

2.2 Cadastro de Reserva

2.2.1 Os candidatos classificados fora do nimero de vagas formardo cadastro de reserva para
professores(as) orientadores(as) podendo ser convocados de acordo com a classificacdo
obtida no presente edital.

3. DAS ATIVIDADES

3.1. Os Professores orientadores devem assumir seguintes atribuicdes e atividades junto ao
Curso de Pdés-graduacao Lato Sensu “Especializacdo em Transformagdo Digital em Gestao
Documental”:

a) Participar e atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na Instituicdo de Ensino;

b) Apresentar ao coordenador de curso, ao final da orientacdo, relatério do desempenho dos
estudantes;

c) Desenvolver, em colabora¢do com o coordenador de curso, a metodologia de avaliagdo do
aluno;

d) Dar suporte, a distdncia, em relacdo aos componentes curriculares, aos estudantes e aos
professores mediadores;

f) Ter disponibilidade para atendimento aos estudantes no ambiente virtual de aprendizagem
(AVA) e, se necessario, nos encontros presenciais nos polos de apoio presencial, conforme
item 2.1 e/ou na UFES;

g) Orientar e acompanhar as pesquisas dos alunos, nos periodos compreendidos entre 28 de
julho de 2025 a 30 de novembro de 2025, observando a participacdo e o envolvimento desses,
sendo paga uma Unica bolsa para um grupo de até 5 (cinco) orientandos;

h) Realizar encontros virtuais semanais;

i) Avaliar os TCCs de seus orientandos e langar a nota atribuida no sistema indicado pela
coordenacdo de curso;

j) Avaliar o TCC de outros discentes do curso em um quantitativo igual ao nimero de
orientacdes realizadas;

k) Participar de reuniGes de planejamento e acompanhamento de ensino, formacées,
presenciais ou virtuais, com estudantes, professores, coordenagdo do curso, coordenacgdes de
polos de apoio presencial, equipe multidisciplinar, equipe de projetos educacionais e dire¢do
da SEAD, sempre que necessario;



[) Seguir o Calendario Académico para os Cursos EAD — SEAD/UFES e cumprir os prazos
estabelecidos no cronograma de atividades do curso ao qual se vincula;

m) Entregar ao Coordenador de Curso, 15 (quinze) dias apds a data prevista para o término da
execucao dos componentes curriculares, um relatdrio final sobre o desenvolvimento de suas
atividades e o desempenho dos estudantes sob sua orientacdo;

n) Trabalhar com recursos de informatica e Internet, utilizando programas de edicdo de texto,
planilhas, apresentagdes, programas de navegac¢ao na Internet, correio eletrénico, ambientes
de reunido sincrona online (webconferéncia), ambientes virtuais de aprendizagem (Moodle),
entre outros, desde que adequados ao curso, no ambiente de trabalho designado e/ou
ambiente particular, de acordo com as orientacdes do curso.

4. DOS REQUISITOS BASICOS

4.1. Para exercer a funcdo de professor orientador é necessdrio atender aos seguintes
critérios:

a) Ser docente do quadro da Universidade Federal do Espirito Santo - UFES. Nao se
preenchendo todas as vagas disponibilizadas, bem como as vagas destinadas a formacao do
cadastro de reserva, em ambos os casos, sera admitida a participacdo de professores externos
a esta Universidade;

b) Possuir titulagdo minima de mestre;

c) Possuir experiéncia minima de dois (dois) anos de docéncia no ensino superior;

d) Residir no Estado Espirito Santo e continuar residindo durante a vigéncia da bolsa.
e) Ndo ser aluno do curso ao qual pleiteia a vaga.

f) Ter recursos proprios de infraestrutura tecnoldgica, ou seja, equipamentos, software e
acesso a internet para cumprir as atribuicdes e desenvolver as atividades exigidas neste edital
para suas respectivas funcées conforme item 3.1.

g) Possuir habilidade para a utilizacdo de sistemas, computadores, equipamentos e recursos
de conectividade necessarios para o desenvolvimento das atividades.

h) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro com visto permanente.

i) Estar adimplente junto a FAPES e as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, bem como a
Justica Trabalhista.

j) Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

5. DAS INSCRICOES

5.1. O candidato devera preencher a inscricdao, dentro do prazo estabelecido no Calendario
constante no item 10 deste edital, exclusivamente via internet, clicando no item “Inscreva-se
aqui” no sitio eletronico do processo seletivo.

5.2. O candidato que é Professor Efetivo da Universidade Federal do Espirito Santo devera
enviar, exclusivamente via internet, em um Unico arquivo, em formato PDF, na ordem descrita
abaixo, os seguintes documentos:

a) Ficha de inscricao (Anexo I) preenchida e assinada;

b) Coépia simples (frente e verso) dos diplomas de pré-requisito, em formato digital (arquivo
PDF);

c) Ficha de qualificacdo emitida pelo Portal do Servidor da UFES, em que se comprove o
exercicio de docéncia no ensino superior, conforme constante do item 4.1, letra C.



Considerar-se-a documento com data posterior a data de publicacdo deste edital, em formato
digital (arquivo PDF);

d) Cépia simples da Carteira de identidade e do CPF;

e) Copia simples do comprovante de residéncia (agua, luz, telefone ou contrato de aluguel, em
formato digital (arquivo PDF);

e) Certiddo de guitacdo eleitoral, em formato digital (arquivo PDF);
f) Cépia simples do certificado de reservista, quando for o caso.
g) Copia simples da certiddao de nascimento ou casamento, conforme for o caso.

h) Certiddes negativas da Justica do Trabalho e das Fazendas Federal, Estadual e Municipal
(disponivel no site da prefeitura do local de residéncia do candidato);

i) Copias simples dos documentos comprobatérios do item B, descritos no Quadro 2, em
formato digital (arquivo PDF).

5.3. O candidato que nao for Professor Efetivo da Universidade Federal do Espirito Santo
devera enviar, exclusivamente via internet, em um uUnico arquivo, em formato PDF, na ordem
descrita abaixo, os seguintes documentos:

a) Ficha de inscricdo (Anexo |) preenchida e assinada;

b) Coépia simples dos documentos comprobatdrios do curriculo para pontuagdo no Quadro 2,
identificados na ordem em que os mesmos sao citados, em formato digital (arquivo PDF);

c) Copia simples (frente e verso) dos diplomas de pré-requisito, em formato digital (arquivo
PDF),

d) Cdpia simples da Carteira de identidade e do CPF (arquivo PDF);

e) Cdpia simples do comprovante de residéncia (agua, luz, telefone ou contrato de aluguel, em
formato digital (arquivo PDF);

e) Certiddo de guitacdo eleitoral, em formato digital (arquivo PDF);
f) Cépia simples do certificado de reservista, quando for o caso, (arquivo PDF);
g) Copia simples da certiddao de nascimento ou casamento, conforme for o caso, (arquivo PDF);

h) Certiddes negativas da Justica do Trabalho e das Fazendas Federal, Estadual e Municipal
(disponivel no site da prefeitura do local de residéncia do candidato);

f) Copia do comprovante de, no minimo, 2 (anos) ano de experiéncia no magistério no ensino
superior, em formato digital (arquivo PDF);

5.4. No ato da inscri¢do, o candidato deverd optar por até trés opgdes entre as seguintes areas
de atuacdo: Ambientes de Acesso e Difusdo de Documentos Arquivisticos; Digitalizacao de
Documentos; Documentos Arquivisticos Digitais; Ensino, Pesquisa e Extensdo na area
arquivistica; Gestdao de Documentos Arquivisticos; Legislacdo Arquivistica; Preservacdo Digital;
Repositdrios Arquivisticos Digitais Confidveis; Sistemas Informatizados de Gestdao Arquivistica
de Documentos.

5.5. Ndo serao aceitas as inscricdes enviadas por outros meios ou apds a data prevista como
ultimo dia de inscricdo.

5.6. Ndo havera conferéncia de documentacdo no momento da inscri¢cdo e a responsabilidade
em relacdo a juntada dos documentos é exclusiva do candidato.

5.7. Serd desabilitado do processo de selecdo o candidato cuja documentacdo requerida
estiver incompleta.

5.8. Serd aceita somente 1 (uma) inscricdo por candidato para este edital. Em caso de
duplicidade de inscri¢do, sera considerada apenas a ultima inscricao.

5.9. A inscricdo implica reconhecimento e aceitacdo, pelo candidato, de todas as condigdes



previstas neste Edital e seus anexos.
5.10. Duvidas ou informacdes devem ser encaminhadas para: informacao.edital.sead@ufes.br.

6. DA SELECAO

6.1. A selecdo dos candidatos serd realizada mediante etapa Unica de Prova de Analise
Curricular e Documental, eliminatéria e classificatéria, observado o requisito de residir no
Espirito Santo

6.2. A Prova de Analise Curricular e Documental verificara a titulagdo e a afinidade com a area
de conhecimento do curso, conforme pontuagdo constante do Quadro 2.

6.2.1. As categorias do Quadro 2 deverdo ser devidamente comprovadas pelos candidatos, no
ato da inscricdo, para fins de atribuicdo de pontuacao.

Quadro 2: Critérios de Pontuagao do Curriculo
Escala de pontuacao - 0 a 100 pontos

Categoria

Itens

Pontuacgao

A) Titulagdo na area do Edital

Pontuagdo maxima de 15 pontos

Doutorado

15 pontos

B) Experiéncia em orientagdo na
drea especifica do curso
(Arquivologia, Biblioteconomia,
Ciéncia da Computacdo, Ciéncia da
Informacao ou Sistemas de
Informacao)

Pontuacdo maxima 59 pontos

Orientacdo de TCC de graduacao

02 pontos por orientacdo
concluida, até um total de 24
pontos

Orientacao de TCC de
Especializacdo - MBA e/ou Llato
Sensu

03 pontos por orientagao
concluida, até um total de 15
pontos

Orientacdo de dissertagao de
mestrado e tese de doutorado

04 pontos por orientacdo
concluida, até um total de 20
pontos

C) Producdo cientifica na
area/subarea do Edital, nos ultimos
5 (cinco) anos

Pontuagao maxima 26 pontos

Livros

03 pontos por livro, até um
total de 03 pontos

Capitulo de livros

1,5 pontos por capitulo, até
um total de 03 pontos

Artigos publicados em periddicos
gualificados no Extrato A pelo
Qualis/Capes da Area 27

02 pontos por artigo, até um
total de 10 pontos

Artigos publicados em periddicos
gualificados no Extrato B pelo
Qualis/Capes da Area 27

01 ponto por artigo, até um
total de 05 pontos

Trabalho cientifico aprovado e
publicado na integra em anais na
area/subdrea do Edital

01 ponto por trabalho, até
um total de 05 pontos

(*) o(a) candidato(a) devera submeter todos os documentos comprobatdrios dos itens indicados em Unica inscrigdo,
observando a pontuagdo maxima indicada no quesito, conforme previsto no item 5.2.

7. DA CLASSIFICACAO



7.1. A classificacdo dos candidatos dar-se-4 em ordem decrescente, levando-se em
consideracdo a soma dos pontos obtidos na Etapa de Analise Curricular e Documental.

7.2. Os candidatos que nado sejam professores da UFES serdo classificados em lista propria e
sua convocacao ficard condicionada a inexisténcia de professores da UFES interessados ou
selecionados;

7.3. Em caso de empate na pontuacao entre candidatos, o desempate dar-se-a observando,
isoladamente e em ordem decrescente, os seguintes critérios:

7.3.1. Idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece o artigo 27, paragrafo Unico, da
Lei n. 10.741, de 12 de outubro de 2003.

7.3.2. Na hipdtese de ndo haver candidato na condicao supracitada, sera dada preferéncia ao
candidato que obtiver, na seguinte ordem de prioridade:

a) maior pontuacdo em pratica docente/tutoria.
b) maior idade.
7.4. Sera eliminado o candidato que:

a) Ndo apresentar a documentacdo especificada nos itens 5.2 ou 5.3, e itens 6.2 e 6.2.1 deste
edital.

b) Enviar a documentacdo comprobatdria requerida de forma INCOMPLETA.

8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
8.1. A lista dos candidatos selecionados, acompanhada da classificacdo e da pontuacdo, sera
divulgada no endereco eletronico < www.sead.ufes.br >.

8.2. O cronograma da divulgacdo dos resultados encontra-se no item 10 deste edital.

9. DA ADMISSAO E DA REMUNERAGAO
9.1. O candidato selecionado serd cadastrado no Sistema de Bolsas da Fapes (Sigfapes).

9.2. O candidato selecionado receberd bolsa da Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovacao
do Espirito Santo (FAPES), nivel 1V, sigla B-UNAC IV, no valor atual de RS 2.200,00 (dois mil e
duzentos reais), observado o item 3.1, alinea g, deste Edital.

9.2.1 Sera paga 1 (bolsa) a cada 5 (cinco) orientandos.
9.3. O pagamento da bolsa sera realizado conforme define a Resolucdo FAPES n2 316/2022.

9.4. O candidato NAO poderd acumular bolsas de orientagio com outras bolsas FAPES,
ressalvadas as excegGes previstas na Resolugdo FAPES n.2 307/2022.

10. DO CALENDARIO

10.1. Data da publica¢do: 12/05/2025;

10.2. Periodo de inscri¢bes: 12/05/2025 a 01/06/2025;

10.3 Deferimento parcial das inscricoes: 09/06/2025;

10.4 Data para recursos do deferimento parcial das inscricdes: 10/06/2025;

10.5 Deferimento final das inscri¢des: 12/06/2025

10.6. Resultado da Andlise Curricular e Documental: a partir de 23/06/2025 ;

10.7. Periodo para recursos do resultado da Analise Curricular e Documental: até 2 (dois) dias
apos a divulgagao do resultado;

10.8. Resultado dos recursos e resultado final apds recurso: a partir de 26/06/2025;

10.9. As datas indicadas acima sdo provaveis e poderdo ser modificadas por conveniéncia da
administragao.



11. DOS RECURSOS

11.1. Os recursos referentes ao resultado da sele¢do deverdo ser apresentados no formuldrio
constante do Anexo Il deste Edital, por e-mail recursos.sead@ufes.br, nos periodos
informados no Calendario do item 10.

11.2. Os recursos deverdao ser individuais, devidamente fundamentados e conter a
identificacdo do Edital, nome do candidato, e-mail, indicacdo da vaga e a fundamentacao.
11.3. Nao serdo aceitos recursos que nao estejam no formulario-padrao, de acordo com o
Anexo |l deste Edital.

11.4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada Etapa.

11.5. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos resultados da Etapa
Unica n3o serdo apreciados.

11.6. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo preestabelecido e
gue possuirem fundamentacdo e argumentacdo ldgica e consistente que permita sua
adequada avaliagao.

11.7. Ndo serdo aceitos recursos inconsistentes ou intempestivos, ou que tenham sido
interpostos por outro meio que nao seja o especificado no item 11.1.

11.8. Recebido o recurso, sera decidido pelo provimento ou nao.

11.9. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos
e recurso do resultado final.

11.10. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera,
eventualmente, haver alteracdo da classificagcdo inicial obtida pelo candidato para uma
classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer desclassificacdo do candidato que
ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.

11.11. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado
definitivo da etapa ou o resultado final do Processo Seletivo, com as eventuais alteragdes.
11.12. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisGes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A constatacdio de quaisquer irregularidades na documentacdo implicara a
desclassificacdo do(a) candidato(a), a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais
cabiveis.

12.2. Este Edital terad prazo de validade de 12 (doze) meses, contado a partir da publicacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12.3. Nenhum(a) candidato(a) poderad alegar, em tempo algum, desconhecimento das
instrugdes contidas no presente Edital.

12.4. E de responsabilidade dos(as) candidatos(as) os dados informados no momento da
inscricdo e o acompanhamento das informacdes relativas ao processo seletivo no endereco
eletrénico <https://sead.ufes.br/editais/>.

12.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdao do Curso, em articulagdo com as
coordenac¢des UnAC e a SEAD/UFES.

Vitdria, 09 de maio de 2025.

Mauro Pantoja Ferreira
Superintendente de Educacdo a Distancia



ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU “ESPECIALIZACAO EM TRANSFORMAGCAO DIGITAL EM GESTAO
DOCUMENTAL” NA MODALIDADE A DISTANCIA - UFES/SEAD.

PROFESSOR ORIENTADOR DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC).

DADOS PESSOAIS
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: / /
CARTEIRA DE IDENTIDADE: ORGAO EXP.: UF:
CPF:

FORMAGCAO E ATIVIDADES ACADEMICAS

DOUTORADO:

MESTRADO:

POS-GRADUACAO:

GRADUAGAO:

AREAS DE INTERESSE PARA ORIENTAGCAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)
(Marque com X até 3 opgoes)

) Ambientes de Acesso e Difusdo de Documentos Arquivisticos

) Digitalizacao de Documentos

) Documentos Arquivisticos Digitais

) Ensino, Pesquisa e Extensdo na area arquivistica

) Gestdo de Documentos Arquivisticos

) Legislagdo Arquivistica

) Preservagao Digital

) Repositérios Arquivisticos Digitais Confidveis

) Sistemas Informatizados de Gestdo Arquivistica de Documentos

P e e e e e N

DOMICILIO ATUAL COMPROVADO

RUA/N®:

BAIRRO: COMPLEMENTO:
CIDADE: UF:
TELEFONE: () CELULAR: ()

CEP: - E-MAIL:

[ 1 Afirmo para todos os fins que, em conformidade com o item 4.1, tenho recursos préprios de infraestrutura
tecnoldgica, ou seja, equipamentos, software e acesso a internet para cumprir as atribuicdes e desenvolver as
atividades exigidas neste edital para as respectivas fun¢des descritas neste documento.

TERMO DE COMPROMISSO
DECLARO ESTAR CIENTE E DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO.

Em de de 2025.

ASSINATURA




ANEXO Il

FORMULARIO DE RECURSO SELECAO DE PROFESSOR ORIENTADOR DE TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO (TCC).

DADOS DO RECORRENTE

Nome do candidato:

CPF:

Areas escolhidas: Fase de Recurso: [ ] Etapa Unica

FUNDAMENTAGAO DO RECURSO

LOCAL E DATA:

ASSINATURA:

Fundamentar o recurso e enviar para o endereco eletrénico: recursos.sead@ufes.br.

O arquivo devera conter tamanho maximo de 6Mb.




