UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
SUPERINTENDENCIA DE EDUCAGAO A DISTANCIA

EDITAL N2 011/2025

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR FORMADOR PARA PROVIMENTO DE VAGAS EXISTENTES E
FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA O CURSO DE LICENCIATURA EM HISTORIA, NA
MODALIDADE EAD DA UFES.

O Superintendente de Educacdo a Distancia da Universidade Federal do Espirito Santo - Ufes, no uso de
suas atribuicOes legais e estatutarias, conforme delegacdo de competéncia constante das Portarias n.
613/2022-UFES e n. 139/2023-UFES, torna publico as normas do processo de selecdo de bolsistas da Capes,
para atuarem na funcdo de Professores Formadores, para ministrarem disciplinas, no semestre 2025/2
para provimento de vagas existentes e formagao de cadastro de reserva, para o Curso de Licenciatura em
Historia, oferecido pela UAB/Ufes.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecio de PROFESSOR FORMADOR para atuar nas disciplinas listadas no Quadro 1 serd
regida por este Edital e executada pela Sead/Ufes.

1.2 A selecdo destina-se ao provimento de vagas existentes e a formacdo de cadastros de reserva, conforme
item 7.4, para as vagas que surgirem no decorrer do prazo de validade deste Edital, de acordo com a
necessidade e o interesse do curso, a contar da data de publicacdo do resultado final.

1.3. As vagas, as quais se refere o presente Edital, tém cardter tempordrio e a atuacao se dara na condicao
de bolsista da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

1.4. A atuagao como bolsista ndo originara qualquer vinculo empregaticio com a Ufes, sendo atribuicdo e
remuneracdo definidas pela Portaria Capes n2 309/2024 e pela Portaria Capes n2 33/2023.

1.5. A participacdo de servidor publico da Ufes como candidato no presente edital ndo implicara a reducao
da carga horaria ou das atividades normalmente desempenhadas em funcdo de seu cargo no setor e
campus de atuacao.

2. DAS VAGAS

2.1.  Serd ofertada 1 (uma) vaga para atuar como bolsista na fun¢do de Professor Formador em cada uma
das 5 (cinco) disciplinas, conforme Quadro 1 - Mddulo, disciplina, carga horaria, formacao, vagas.

Quadro 1 - Médulo, disciplina, carga hordria, formacgao, vagas.

Semestre Componente Curricular Formag¢ao minima exigida Qtd. Vaga
Letivo (Disciplina e carga horaria)
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EAD14620 - Histéria Licenciatura em Histodria; 1 (uma)
Moderna (CH 60 horas) Titulagdo minima de Mestre em Histéria;

Experiéncia na drea da disciplina

EAD14621 - Historia da Licenciatura em Historia; 1 (uma)
América Portuguesa - (CH Titulagdo minima de Mestre em Histdria;
60 horas)

Experiéncia na drea da disciplina

EAD14622 - Histéria da Asia | Licenciatura em Histéria; 1 (uma)
- (CH 60 horas) Titulagdo minima de Mestre em Historia;

2025/2 Experiéncia na area da disciplina
EAD14623 - Pratica e Licenciatura em Histdria; 1 (uma)
Pesquisa em Ensino de Titulagdo minima de Mestre em Histdria;

Histdria do Brasil e do

Experiéncia na drea da disciplina
Espirito Santo - (CH 105

horas)

EAD14624 - Histéria da Licenciatura em Histdria;

América Colonial - (CH 60 Titulagdo minima de Mestre em Histéria;

horas) Experiéncia na area da disciplina

EAD14647 - Didatica - (CH Licenciatura em Pedagogia ou Histdria; 1 (uma)
60 horas) Titulagdo minima de Mestre em Educacdo ou

em Historia;

Experiéncia na area da disciplina

3. DAS ATIVIDADES

3.1. Os professores formadores devem assumir seguintes atribuicdes e atividades:

a) Planejar a disciplina preparando os documentos didaticos referenciais de organizacdo, sendo eles, o
plano de ensino, conforme programa/ementa da disciplina e o detalhamento do mapa de atividades;

b) Gerenciar o processo de desenvolvimento do componente curricular, acompanhando e agindo na
organizac¢do da sua sala de aula virtual;

c) Realizar a gravacdo de aulas e webconferéncias nos estudios localizados na Superintendéncia de
Educacdo a Distancia - Sead/Ufes;
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d) Ter disponibilidade para atendimento aos estudantes no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e nos
encontros presenciais nos polos de apoio presencial;

e) Realizar apresentacdo e orientagdo aos tutores sobre as atividades formativas referentes ao(s)
componente(s) curricular(es) sob sua responsabilidade;

f) Coordenar, acompanhar e fornecer todas as informagdes para as atividades dos tutores atuantes nas
disciplinas sob sua responsabilidade;

g) Dedicar-se as atividades virtuais docentes no AVA, utilizando os recursos tecnolégicos disponibilizados

para interagir com os estudantes e tutores;

h) Preparar as avaliacGes presenciais, de carater obrigatério, a serem realizadas nos polos de apoio
presencial;

i) Participar e/ou atuar nas atividades de formac¢do continuada desenvolvidas pelo Curso e pela SEAD,
guando agendadas;

j) Seguir o Calenddrio Académico para os Cursos EAD - Sead/Ufes e cumprir os prazos estabelecidos no
cronograma de atividades do curso ao qual se vincula;

k) Conferir e finalizar as pautas da disciplina;

[) Trabalhar com recursos de informdtica e Internet utilizando programas de edicao de texto, planilhas,
apresentacbes, programas de navegacdo na internet, correio eletrénico, ambientes de reunido sincrona
online (webconferéncia), ambientes virtuais de aprendizagem, entre outros, desde que adequados ao
Curso, no ambiente de trabalho designado e/ou ambiente particular, de acordo com as orienta¢des do
Curso.

4. DOS REQUISITOS BASICOS
4.1. Para exercer a funcdo de Professor Formador é necessario atender aos seguintes critérios:

a) Ser docente do quadro efetivo de professores da Universidade Federal do Espirito Santo - Ufes, em
conformidade com o artigo 72 da Resolugdo CEPE/Ufes n2 52/2023;

b) Ser docente externo a Ufes, com atuacao em instituicdo do ensino superior, para preenchimento de
vagas nao preenchidas com professores do quadro efetivo Ufes;

c) Possuir a formagdao minima exigida no perfil descrito no Quadro 1;

d) Possuir experiéncia de 1 (um) ano de docéncia no ensino superior;

e) Em caso de professor externo a Ufes, residir em Vitéria ou em municipio limitrofe a essa cidade;

f) Ter recursos proéprios de infraestrutura tecnoldgica, ou seja, equipamentos, software e acesso a

internet para cumprir as atribuicdes e desenvolver as atividades exigidas neste edital para suas respectivas
funcdes (Anexo 1);

g) Possuir habilidade para a utilizacdo de sistemas, computadores, equipamentos e recursos de
conectividade necessdrios para o desenvolvimento das atividades;

h) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

i) Nao ser aluno do curso ao qual pleiteia a vaga.
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5. DAS INSCRICOES

5.1. O candidato deverd preencher a inscricdo, dentro do prazo estabelecido no calendario constante no
item 10 deste edital, exclusivamente via internet, clicando no item “Inscreva-se aqui” no sitio eletrénico do
processo seletivo.

5.2. O candidato devera enviar, exclusivamente via internet, em um Unico arquivo, em formato PDF, na
ordem descrita abaixo, os seguintes documentos:

a) Ficha de inscricdo (Anexo I) preenchida e assinada;
b) Cdpia simples (frente e verso) dos diplomas de pré-requisito, em formato digital (arquivo PDF);

c) Para docentes do quadro efetivo da UFES, ficha de qualificacdo emitida pelo Portal do Servidor, em que
se comprove o exercicio de docéncia no ensino superior, com data posterior a publicacdo deste edital;

d) Para docente externo a Ufes, comprovante de, no minimo, 1 (um) ano de experiéncia no magistério de
ensino superior, preferencialmente o Extrato de Contribui¢do - CNIS .

e) Copia simples da Carteira de identidade e do CPF;

f) Copia simples do comprovante de residéncia (dgua, luz, telefone ou contrato de aluguel, em formato
digital (arquivo PDF);

g) Certiddo de gquitacdo eleitoral, em formato digital (arquivo PDF);

h) Cépia simples do certificado de reservista, quando for o caso.

i) Cdpias simples dos documentos comprobatdrios da prova de titulos em formato digital (arquivo PDF) -
anexo VIl

j) Plano de ensino da disciplina pleiteada, em formato PDF, conforme modelo disponivel em
<https://prograd.ufes.br/sites/prograd.ufes.br/files/field/anexo/plano_de ensino_anexo in 01 2017 0.pd
> A ementa da disciplina consta do Anexo lll;

k) Proposta de mapa de atividades da disciplina, conforme o Anexo IV.

5.3. O candidato pode se inscrever em até duas disciplinas por semestre.

5.4. Os documentos de inscricdo mencionados nos itens “a” a “i” do item 5.2 devem ser compilados em um
Unico arquivo PDF, seguindo a ordem estabelecida no respectivo item.

5.5. Os documentos referentes ao plano de ensino e ao mapa de atividades (letras “j” e “k” do item 5.2)
devem ser enviados em um arquivo PDF separado dos demais documentos de inscrigao.

5.6. Ndo serdo aceitas inscricdes enviadas por outros meios ou apds a data prevista como ultimo dia de
inscrigao.

5.7. Nao serdo aceitas entregas particionadas em mais de uma inscricao. Em caso de envio de mais de uma
inscricdo, sera considerada a ultima enviada.

5.8. Erros de preenchimento de dados ou de envio de documentos incorretos sdo de exclusiva
responsabilidade de cada proponente.


https://prograd.ufes.br/sites/prograd.ufes.br/files/field/anexo/plano_de_ensino_anexo_in_01_2017_0.pdf
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5.9. O deferimento das inscri¢cdes sera publicado na pagina do processo seletivo, conforme cronograma do
item 10, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar as publicacGes no site www.sead.ufes.br
5.9.1 Somente os candidatos que cumprirem todas as exigéncias deste edital terdo suas inscricoes
deferidas;

5.9.2. N3o serdo considerados documentos ilegiveis.

5.10. Duvidas ou informacgOes devem ser encaminhadas para: informacao.edital.sead@ufes.br.

6. DA SELECAO

6.1. A conducdo do processo seletivo sera realizada por comissdo técnica nomeada pela Sead/Ufes,
constituida especificamente para este fim.

6.2. A avaliagdo dos candidatos, composta por trés etapas, sera realizada por banca examinadora
nomeada pela Sead/Ufes, constituida especificamente para este fim.

6.3 A selecdo serd composta por trés etapas:
a) Etapa 1: Avaliacdo do plano de ensino e do mapa de atividades (obrigatdria, de carater eliminatdério
e classificatorio);
b) Etapa 1: Apresentacdo oral e defesa do plano de ensino e do mapa de atividades (obrigatdria, de
carater eliminatorio e classificatorio); e
c) Etapa 3: Prova de titulos e experiéncia profissional (de carater classificatério).

6.3.1. Na etapa 1, o plano de ensino e o mapa de atividades serdo avaliados sob a perspectiva da
organizacdo escrita em que serdo analisados o conteudo da proposta, a forma como a disciplina serd
desenvolvida (objetivos, metodologia, recursos), além da redagao clara, coesa e coerente.

a) O candidato serd avaliado com base nos critérios descritos no anexo VI;

b) O plano de ensino da disciplina pleiteada, devera ser entregue no formato PDF e conforme modelo
disponivel em
<https://prograd.ufes.br/sites/prograd.ufes.br/files/field/anexo/plano_de ensino_anexo in 01 20
17_0.pdf>. A ementa da disciplina consta do anexo lll;

c) A proposta de mapa de atividades da disciplina pleiteada devera ser entregue no formato PDF e
conforme modelo disponivel no anexo IV.

6.3.2. Na etapa 2, o candidato terd de 20 a 30 minutos para argumentar sua proposta de trabalho,
fundamentada na modalidade EAD. A banca examinadora poderd levantar questdes referentes ao plano e
ao mapa apresentados.

a) A apresentacdo e defesa do plano de ensino e do mapa de atividades serd realizada em local, data e

hordrio a ser divulgado na pagina <www.sead.ufes.br>. Cabe ao candidato acompanhar as publicagdes na

pagina do processo seletivo;
b) O candidato sera avaliado com base nos critérios descritos no anexo V;


mailto:informacao.edital.sead@ufes.br
https://prograd.ufes.br/sites/prograd.ufes.br/files/field/anexo/plano_de_ensino_anexo_in_01_2017_0.pdf
https://prograd.ufes.br/sites/prograd.ufes.br/files/field/anexo/plano_de_ensino_anexo_in_01_2017_0.pdf
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d) O candidato que faltar a esta etapa estara eliminado.

6.3.3 Na etapa 3, prova de titulos e experiéncia profissional, serdo verificadas a experiéncia profissional e a
producdo académica do candidato, de acordo com o perfil proposto para a disciplina, conforme Quadro 1, e
tendo como base a ficha de pontuagao de prova de titulos, disponibilizada no anexo VII.

a) Todas as categorias do anexo VIl deverdao ser devidamente comprovadas pelos candidatos,
encaminhadas digitalmente em formato PDF, junto com a ficha de inscricdo (Anexo 1), com os documentos
de inscricdo e com o plano de ensino e mapa de atividades;

b) Todos os documentos da prova de titulos e experiéncia profissional deverdo estar em um unico
arquivo, em formato PDF, na ordem das categorias e itens do anexo VII.

6.4. Todas as etapas descritas neste Edital, excetuando-se a prova de titulos, serdo avaliadas com notas
definidas em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, em nUmeros inteiros.

6.5.  Os titulos serdo pontuados de acordo com os valores estipulados no anexo VII.

6.6. As médias decorrentes das notas das etapas 1 e 2 deverdo conter duas casas decimais, com
arredondamento, se necessario.

6.7. Para os fins de atribuicdo das notas relativas a prova de titulos e a experiéncia profissional, serdo
adotados os procedimentos e critérios dispostos nos itens abaixo:

6.7.1. O cdlculo da nota final da prova de titulos e de experiéncia profissional serd feito considerando-se o
total de pontos obtidos pelo candidato, de acordo com o anexo VII.

6.7.2. A prova dos titulos e experiéncia profissional serd aplicada em conjunto por todos os examinadores,
devendo ser atribuida uma Unica nota de 0 (zero) a 100 (cem) para cada candidato, que serd registrada na
planilha de atribuicdo de nota individual.

6.7.3. Caso algum candidato apresente pontuacdo superior a 100 (cem) no exame de titulos, a banca
examinadora devera atribuir a nota 100 (cem) ao candidato mais pontuado; as notas dos demais candidatos
serdo calculadas com base na férmula:

Nota = (Pontua¢do/Maximo) x 100, em que: Pontuag¢io = nimero de pontos obtidos pelo(a) candidato(a);
Maximo = numero de pontos obtidos pelo candidato com maior pontuagdo.

7. DA CLASSIFICAGAO

7.1. Estarao aptos a serem classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 70 pontos
tanto na etapa 1 quanto na etapa 2.

7.2 A classificacdo dos candidatos dar-se-a em ordem decrescente, levando-se em consideracdo a soma dos
pontos obtidos nas etapas seletivas.

7.3. Os candidatos que ndo sejam professores da Ufes serdo classificados em lista propria e sua convocacdo
ficard condicionada a inexisténcia de professores do quadro efetivo da Ufes selecionados.
7.4 Os candidatos aprovados e ndo convocados formardo o cadastro de reserva para professor formador.

7.4.1. A convocacdo dos candidatos aprovados em cadastro de reserva apenas ocorrera diante da
necessidade institucional e da existéncia de bolsas para pagamento.
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7.5. Em caso de empate na pontuacdo entre candidatos, o desempate dar-se-a observando, isoladamente e
em ordem decrescente, os seguintes critérios:

7.5.1. Idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece o artigo 27, paragrafo unico, da Lei n. 10.741,
de 12 de outubro de 2003.

7.5.2. Na hipdtese de ndao haver candidato na condicao supracitada, sera dada preferéncia ao candidato que
obtiver, na seguinte ordem de prioridade:

a) maior pontuacdo no exercicio da docéncia no ensino superior;

b) maior idade.

8. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

8.1. Concluidas as etapas e emitidas as notas, a comissdo do processo seletivo publicara os resultados
parciais e final no sitio eletronico <www.sead.ufes.br>.

9. DA ADMISSAO E DA REMUNERACAO

9.1. O candidato primeiro classificado recebera convocacdo da Sead/Ufes e tera o prazo de até 3 (trés) dias
Uteis para responder a convocacdo. Ultrapassado esse prazo, a Sead procederd com a convocac¢do dos
demais candidatos, segundo a ordem de classificacdo.

9.2. O candidato selecionado serda cadastrado no Sistema de Gestdo de Bolsas da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (SGB/Capes) e devera preencher e assinar a Ficha de
Cadastramento/Termo de Compromisso do Bolsista e o Termo de Ndo Acumulo de Bolsas, a serem
disponibilizados no momento oportuno. E dever do candidato preencher e entregar toda documentacio
necessaria para registro e cadastro, bem como assinatura de formularios.

9.2.1. Conforme artigo 82 da Portaria Capes n® 309/2024, as bolsas do Sistema UAB n3o poderdo ser
acumuladas com outras bolsas pagas pela Capes, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico (CNPg) ou Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), exceto quando
expressamente admitido em regulamentacao propria da Capes.

9.3. O bolsista vinculado receberd bolsa da Capes, no valor atual mensal de RS 1.850,00 (um mil e
oitocentos e cinquenta reais);

9.3.1 Sera paga uma cota de bolsa a cada 15 (quinze) horas-aula;

9.3.2. Para disciplinas com carga horaria superior a 60 horas, serdo pagas até 6 bolsas;
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9.3.3. O pagamento da bolsa dar-se-a pela transferéncia direta dos recursos ao candidato contratado, por
meio de depdsito em conta bancéaria, de acordo com as orientagdes administrativas estabelecidas pela
Capes.

9.4. O pagamento da bolsa serd realizado somente apds autorizacgdo do Coordenador de Curso,
considerando o parecer do Design Educacional sobre a organizacdo da disciplina no AVA, de acordo com
calendario do curso.

9.5. Para assumir a disciplina, o candidato selecionado devera participar de formacdo, em data e local a
serem definidos e divulgados em momento oportuno pela Coordenagao do Curso.

10. DO CALENDARIO

10.1. O presente processo seletivo seguira o seguinte cronograma:

Etapa Cronograma
1 Periodo de divulgac3o: 30/04/2025 a 14/05/2025
2 Periodo de inscrigdes 30/04/2025 a 14/05/2025
3 Deferimento parcial das inscri¢cdes a partir de 19/05/2025
4 Data para recursos do deferimento das inscricdes até 1 (um) dia atil a publicacdo das

inscriges deferidas

5 Deferimento final das inscrices a partir de 21/05/2025;

6 Periodo de Avaliagdo do Plano de Ensino e do Mapa de | a partir de 21 a 26/05/2025
Atividades - Etapa 1

7 Resultado parcial da 12 etapa a partir de 26/05/2025

8 Data para recursos do resultado da Etapa 1 até 2 (dois) dias uteis apds a
publicacdo do resultado da Etapa 1;

9 Resultado da Etapa 1 apds recurso a partir de 29/05/2025;

10 | Divulgacdo da data, horario e local de apresentacdo e | a partir de 29/05/2025;
defesa do plano de ensino e do mapa atividade
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11 | Periodo para a Apresentacdo e Defesa do Plano de Ensino | 02 a 06/06/2025;
e do Mapa de Atividades - Etapa 2

12 | Resultado parcial da Etapa 2 a partir de 09/06/2025

13 | Data para recursos do resultado da Etapa 2 até 1 (um) dia util apds a publicagdo
do resultado da Etapa 2

14 | Resultado etapa 2 - apds recurso 11/06/2025

15 | Resultado parcial da Prova de Titulos e Experiéncia | a partir de 13/06/2025

Profissional
16 | Data para recursos do resultado da Etapa 3 até 1 (um) dia atil apos a publicagdao
do resultado da Etapa 3
17 | Resultado dos recursos da Etapa 3 a partir de 17/06/2025
18 | Resultado final 17/06/2025

10.2. As datas indicadas acima constam como provaveis no edital, podendo ser modificadas em caso de
necessidade.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implicard a desclassificacdo do
candidato, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

11.2. Os recursos deverdao ser apresentados por e-mail recursos.sead@ufes.br devidamente
fundamentados, nos periodos informados no calenddrio item 10, utilizando o formuldrio disponivel no
anexo VIII.

11.3. Os candidatos habilitados e ndo convocados para assumir a vaga, a critério da SEAD/UFES, poderdo
ser aproveitados para exercicio das mesmas atribuicGes em outras fungdes ou em outros cursos ofertados
na modalidade a distancia, obedecida a respectiva classificacdo e conveniéncia administrativa, respeitada a
especificidade das disciplinas ou funcbes e o expresso interesse do candidato.

11.3.1. Caso o candidato declare desinteresse ao ser consultado sobre seu aproveitamento em outra fungado
ou curso, permanecera na mesma ordem de classificagdo inicial na lista de aprovados/as em que consta.
11.4. Este Edital terd prazo de validade de 48 (quarenta e oito) meses.
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11.5. Nenhum candidato podera alegar, em tempo algum, desconhecimento das instrucdes contidas no
presente Edital.

11.6. E de responsabilidade dos candidatos o acompanhamento das informacdes relativas ao processo
seletivo no sitio eletronico <www.sead.ufes.br>.

11.7. A Sead ndo se responsabiliza por quaisquer problemas técnicos ou de conexdo de internet que os
candidatos venham a enfrentar nas etapas do processo seletivo.

11.8. Em caso de comparecimento a sede da Sead/Ufes, localizada na Av. Fernando Ferrari, 514, Vitoria - ES,
para gravacao de aulas, webconferéncia ou participacao de reuniGes presenciais, é de responsabilidade do
candidato selecionado o custeio com deslocamento, hospedagem e alimentagao.

11.9. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao, em articulagdo com as coordenagdes
UAB/Ufes e Direcdo da Sead/Ufes.

Vitoria, 30 de abril de 2025.

Superintendente de Educagdo a Distancia
Mauro Pantoja Ferreira
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ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO — EDITAL N2 011/2025
CURSO DE LICENCIATURA EM HISTORIA, NA MODALIDADE A DISTANCIA - UFES/SEAD

Disciplinas do Semestre 2025/2

[ 1EAD14620 - Histdria Moderna (CH 60 horas)

[ 1EAD14621 - Histéria da América Portuguesa - (CH 60 horas)

[ ]1EAD14622 - Histéria da Asia - (CH 60 horas)

[ 1EAD14623 - Pratica e Pesquisa em Ensino de Histdria do Brasil e do Espirito Santo - (CH 105 horas)
[ 1EAD14624 - Histdria da América Colonial - (CH 60 horas)

[ 1 EAD14647 - Didatica - (CH 60 horas)

DADOS PESSOAIS
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: / / CPF:
CARTEIRA DE IDENTIDADE: ORGAO EXP.: UF:
FORMACAO E ATIVIDADES ACADEMICAS

DOUTORADO:
MESTRADO:
ESPECIALIZACAO:
GRADUACAO:

DOMICILIO ATUAL COMPROVADO
RUA/N°®:
BAIRRO: COMPLEMENTO:
CIDADE:
UF: CEP: -
TELEFONE: ( ) CELULAR: ( )
E-MAIL:
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[ ] Afirmo para todos fins que, em conformidade com o item 4.1 “f”, tenho recursos préprios de
infraestrutura tecnoldgica, ou seja, equipamentos, software e acesso a internet para cumprir as
atribuicGes e desenvolver as atividades exigidas neste edital para as respectivas fungdes. Declaro
também que tenho habilidade para a utilizacdo de sistemas, computadores, equipamentos e recursos de

oa__n

conectividade necessarios para o desenvolvimento das atividades, conforme 4.1 “g”. Afirmo também que

wsn
1.

ndo sou aluno do curso ao qual pleiteio a vaga, conforme 4.1

TERMO DE COMPROMISSO

DECLARO ESTAR CIENTE E DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO.

Em de de 2025.

ASSINATURA
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ANEXO II

CRITERIOS DE ANALISE DOCUMENTAL OBRIGATORIA

Item Atende Nao Atende

Ficha de inscricdo preenchida e assinada

Declaracdo de ter recursos proprios de infraestrutura
tecnoldgica; habilidade para utilizacdo de sistemas,
computadores, equipamentos e recursos de conectividade
necessarios para o desenvolvimento das atividades; nao
ser aluno do curso (anexo 1)

Cépia do diploma, conforme quadro 1

Comprovacdo de um ano de docéncia: ficha de
qualificacdo para docente da Ufes; CNIS para docentes
externos.

Cépia da identidade e CPF

Comprovante de residéncia

Comprovante de quitacdo eleitoral

Certificado de reservista (se houver)

Documentos comprobatérios da prova de titulos

Plano de ensino

Mapa de atividades

INSCRICAO ( ) DEFERIDO ( ) INDEFERIDO
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ANEXO Il - EMENTAS

DISCIPLINA: EAD14620 - HISTORIA MODERNA

EMENTA: Estudo das estruturas sociais econdmicas, politica, mentais e religiosas da Europa; Epoca
moderna; Renascencga; Reforma; Absolutismo; Revolugbes inglesas do século XVII; [luminismo; Revolugao
Francesa.

OBJETIVOS: O curso tem por objetivo propiciar uma visdao abrangente dos fundamentos da modernidade
europeia entre os séculos XV e XVIII. Assim, ao término da disciplina o aluno devera ser capaz de identificar
os principais acontecimentos histéricos — econdmicos, politicos e sociais — que marcaram a época
moderna, articulando-os as ideias que promoveram as transformagdes mentais mais importantes do
periodo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DELUMEAU, Jean. A civilizacdo do Renascimento . Lisboa, Editorial Estampa, 1984. 2 vols.

FURET, Francois. Pensando a Revolugao Francesa . Rio de Janeiro, Paz e Terra, 1989.

HILL, Christopher. A Revoluc¢do Inglesa de 1640 . Lisboa/S3do Paulo, Editorial Presenca/Livraria Martins
Fontes, sd.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANDERSON, Perry. Linhagens do Estado Absolutista . 22 ed. Sdo Paulo, Editora Brasiliense, 1989.
HILL, Christopher. As origens intelectuais da Revolugdo Inglesa . Sdo Paulo, Martins Fontes, 1992.
LEFEBVRE, Georges. O grande medo . Rio de Janeiro, Campus, sd.

MICHELET, Jules. A Revoluc¢do Francesa . S3o Paulo, Companhia das Letras/Circulo do Livro, 1989.
STONE, Lawrence. Causas da Revolucdo Inglesa . Bauru, EDUSC, 2000

DISCIPLINA: EAD14621 - HISTORIA DA AMERICA PORTUGUESA

EMENTA: Caracteristicas socioculturais, politicas e econ6micas do Reino Portugués: da expansdo
ultramarina e formacdo do Império Colonial Portugués, as crises do sistema colonial. Fundamentos
diplomaticos, politico-juridicos, econémicos e socioculturais no processo de apropriacao das terras do Novo
Mundo e formacdo do espaco geografico na América Portuguesa. Miscigenacdo e aculturacdo no contexto
da exploracdo mercantil-escravista: agro manufatura comercial, extrativismo e atividades subsidiarias.
Pluralismo administrativo nas relacdes de poder e emergéncia das elites: capitanias, cAmaras municipais,
reparticoes administrativas. Unido Ibérica (1580-1640), Conselho Ultramarino (1642) e reformas
pombalinas: centralizagdo politico-administrativa. Percep¢do da identidade e dos interesses regionais:
manifestacdes nativistas e emancipacionistas e as contradigdes preliminares entre protecionismo e
liberalismo. Transmigracao da Corte Portuguesa para o Rio de Janeiro. Peculiaridades da formacdo social na
América Portuguesa. As relagdes socioculturais no denominado periodo colonial. Temas conexos e
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consideracdes historiograficas pertinentes.
OBIETIVOS:
e DESENVOLVER o espirito critico, através de leituras e interpretacdes de textos representativos das
principais correntes historiograficas concernentes ao periodo.
e ANALISAR o processo de apropriacao e exploracdo das terras do Novo Mundo e o processo da
formacdo social na América Portuguesa, implicitos os fatores econémicos, politicos e culturais, até o
inicio do século XIX.
e INTERPRETAR o significado das mudancgas e/ou permanéncias socioculturais e a emergéncia dos
interesses regionais observadas no periodo colonial, consideradas a luz das transformacgdes
contemporaneas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HOLANDA, Sérgio Buarque de (Org.). Histéria Geral da Civilizacdo Brasileira . Tomo | - A Epoca Colonial: vol.
1 - Do descobrimento a expansao territorial. Vol. 22 - Administra¢do, economia, sociedade. S3o Paulo,
Difusdo Europeia do Livro.

NOVAIS, Fernando A. Histéria da vida privada no Brasil . Vol. 1 — Cotidiano e vida privada na América
Portuguesa. — S3o Paulo: Companhia das Letras, 1997-1998.

PITTA, Sebastido da Rocha. Histéria da América portuguesa . Rio de Janeiro: W. M. Jackson, 1964.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LAPA, Jose Roberto do Amaral. Economia colonial . Sdo Paulo: Perspectiva, 1973.

LYRA, Augusto Tavares da. Organizagao politica e administrativa do Brasil : col6nia, império e republica. Sao
Paulo: Ed. Nacional, 1941.

RAMINELLI, Ronald José. Viagens ultramarinas : monarcas, vassalos e governo a distancia. Sdo Paulo, SP:
Alameda, 2008 SILVA, Maria Beatriz Nizza da. Cultura no Brasil colénia . Petrépolis: Vozes, 1981.

SILVA, Rogério Forastieri da. Col6nia e nativismo : a historia como 'biografia da nacdo'. Sdo Paulo, SP:
Hucitec, 1997.

DISCIPLINA: EAD14622 - HISTORIA DA ASIA
EMENTA: Estudos das estruturas sociais, econdmicas, politicas e religiosas da Asia. A Asia antes do século
16. A Asia e o imperialismo. Nacionalismo na Asia. Segunda Guerra Mundial na Asia. A Asia independente.

OBJETIVOS: A disciplina tem como objetivo compreender historicamente o periodo moderno e
contemporaneo da Asia. Serd dada énfase aos aspectos politicos e histdricos desde o século XVI até a
contemporaneidade da Asia a enfatizar o subcontinente indiano, China, Coreia, Sudeste Asiatico e Jap3o.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HENSHALL, Kenneth. Histdria do Japao . Lisboa: Edi¢des 70, 2004.

PANIKKAR, K. M. A Dominagdo Ocidental na Asia . 32. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1977.

SPENCE, Jonathan. Em Busca da China Moderna : Quatro Séculos de Histéria. Sdo Paulo: Cia. das Letras,
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1996.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BENEDICT, Ruth. O crisdntemo e a espada . Sdo Paulo: Perspectiva, 1972.

CANEDO, Leticia Bicalho. A descolonizacdo da Asia e da Africa. Sdo Paulo: Atual, 1991.

CHESNEAUX, Jean. A Asia Oriental nos séculos XIX e XX. S3o Paulo: Pioneira, 1976.

DEMANT, Peter. O mundo mugulmano. 22. ed. S3o Paulo: Contexto, 2005.

FINKELSTEIN, Norman G. Imagem e realidade do conflito Israel-Palestina. Rio de Janeiro: Record, 2005.

DISCIPLINA: EAD14623 - PRATICA E PESQUISA EM ENSINO DE HISTORIA DO BRASIL E DO ESPIRITO SANTO

EMENTA: Articulacdo de conhecimentos tedricos e praticos com vistas a formacdo do professor da
educacdo basica. Desenvolvimento de praticas de ensino-aprendizagem nas habilidades de producdo,
critica e transmissdao do conhecimento histdrico no contexto dos periodos e dos temas da Histéria do Brasil
e Espirito Santo. Anadlise e/ou elabora¢do de materiais didaticos que expressem o ensino-aprendizagem
nestes periodos histéricos. Desenvolvimento de praticas de extensdao entendidas como processo educativo,
cultural e cientifico que articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel para viabilizar a relacao
transformadora entre a universidade e a sociedade.

OBIJETIVOS:

1) Desenvolver pratica/pesquisa do ensino-aprendizagem e da extensdo em espagos como: secretarias de
educacao, sindicatos, "agéncias educacionais ndo escolares", comunidades e laboratdrios de ensino;

2) Elaborar e aplicar instrumentos de avaliacdo diagnodstica, planejamento e desenvolvimento de aulas,
elaboracdo e aplicacdo de instrumentos de avaliacdo de aprendizagem, desenvolvimento, aplicacdo e
avaliacdo de jogos, CD’s e outros materiais curriculares (didaticos, paradidaticos), planejamento curricular —
incluindo planejamento de ensino por projetos, planejamento de ensino — de unidades e aulas e, da mesma
forma, elaboracdo de produtos a partir de atividades de extensao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
ABREU, Martha; SOIHET, Rachel (orgs.). Ensino de Histdria : conceitos, tematicas e metodologia. Rio de
Janeiro: Casa da Palavra, 2003. CARDOSO, C. F.; VAINFAS, R. Novos dominios da Histdria. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2012. FONSECA, Thais Nivia de Lima E. Histéoria & Ensino de Histéria. 3. ed. Belo Horizonte:
Auténtica Editora, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CERRI, Luis Fernando. Ensino de histéria e consciéncia histdrica : implicagdes didaticas de uma discussao
contemporanea. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2011.

ESTUDOS HISTORICOS. Dossié: Ensino de Histdria e Historiografia. Rio de Janeiro: FGV, n.41, 2008.
FERREIRA, R. Entre o sagrado e o profano : o lugar social do professor . 2. ed. Rio de Janeiro: Quartet, 1999.
KARNAL, Leandro (Org.). Histdria na sala de aula : conceitos, praticas e propostas. 3. ed. Sdo Paulo:
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Contexto, 2005.
TEMPO. Dossié Ensino de Histéria. Rio de Janeiro: Departamento de Histdria da UFF, n.21, 2006.

DISCIPLINA: EAD14624 - HISTORIA DA AMERICA COLONIAL

EMENTA: Andlise panoramica de temas da histéria americana pré-colombiana e colonial; Caracteristicas
gerais das culturas pré-colombianas; A Conquista e o processo de resisténcia; A colonizagdo na era
mercantilista; O sistema colonial e suas modalidades: a colonizagdo espanhola, francesa e inglesa; a
Indo-América e a Afro-América; As estruturas econOmico-sociais e politico administrativas da América
Colonial; As estruturas ideolégicas da dominacdo: a Igreja e a colonizagdo; Os movimentos
anti-metropolitanos; A llustracdo e as Reformas Bourbonicas.

OBIJETIVOS:
e Comparar as diversas sociedades indigenas da América pré-colombiana, destacando suas
concep¢des mitoldgicas e formas de organizagao politica;
e Examinar as representacdes do mundo americano produzidas por diversos observadores (viajantes,
clérigos, indigenas) no periodo colonial, destacando as diversas estratégias e ideologias utilizadas;
e Comparar a especificidade das formas de colonizagcao, organizacao social e imagindrio religioso na
América espanhola.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BETHELL, Leslie. Histéria da América Latina . S3o Paulo: Edusp, 1999. FAVRE, Henri. A civilizacdo inca. Rio de
Janeiro: Jorge Zahar Ed., 1992.

GENDROP, Paul. A civilizagdo maia. Rio de janeiro: Jorge Zahar, 2005.

TODOROV, Tzvetan. A conquista da América. A questao do outro. S3o Paulo: Martins Fontes, 1988.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GIUCCI, Guillermo. Viajantes do maravilhoso. O Novo Mundo . S3o Paulo: Companhia das Letras: 1992.
FERREIRA, Jorge Luiz. Incas e astecas. Culturas pré-colombianas . Sdo Paulo: Atica, 1988.

GRUZINSKI, Serge. A colonizacdo do imaginario . Sociedades indigenas e ocidentalizacdo no México
espanhol, séculos XVI-XVIII. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2003.

LEON-PORTILLA, Miguel. A Conquista da América Latina vista pelos indios : relatos astecas, maias e incas.
Petrépolis: Vozes, 1991.

TODOROQV, Tzvetan. A conquista da América. A questao do outro. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1988.

DISCIPLINA: EAD14647 - DIDATICA

EMENTA: As rela¢Oes entre Educagdo, Didatica e ensino. Questdes atuais da Educagdo. Projeto pedagdgico
da escola e trabalho docente. Abordagens de ensino e a tradi¢ao pedagdgica brasileira. Cotidiano da escola
e da sala de aula: as relagdes entre professores, alunos e outros sujeitos do processo educativo.
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Planejamento de ensino: modalidades de trabalho pedagdgico e planos de ensino. Objetivos e contelddos
de ensino. Estratégias de ensino-aprendizagem. Recursos didaticos e tecnologias da informacdo e da
comunicacdo. Avaliacdo da aprendizagem: critérios e instrumentos.

OBIETIVOS:

Refletir e analisar a atuacdo do professor e da escola no contexto da realidade brasileira atual. - Adquirir
fundamentagao tedrica sobre o processo ensino-aprendizagem. - Desenvolver habilidades técnicas de
ensino com vistas a melhoria do desempenho docente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CORDEIRO, Jaime. Didatica . 2. ed. Paulo: Editora Contexto, 2010. FARIAS, Isabel Maria S. de;

SALES, Josete de O. C. B.; BRAGA, Maria M. S. de C.; FRANCA, Maria do S. L. M. Didatica e docéncia :
aprendendo a profissdo. Brasilia: Liber Livro, 2009.

HAIDT, Regina Célia Cazaux. Curso de didatica geral . Sdo Paulo: Atica, 1994.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CHARLOT, Bernard. Da relagao com o saber : elementos para uma teoria. Porto Alegre: Artmed, 2000.
MIZUKAMI, Maria da Graca Nicoletti. Ensino: as abordagens do processo. Sao Paulo: EPU, 1986.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. S3o Paulo: Editora Cortez, 1990.

VASCONCELLQOS, Celso do S. Avaliagao: concepgao dialética-libertadora do processo de avaliagao escolar.
S3o Paulo: Libertad, 2000.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1988
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ANEXO IV

MAPA DE ATIVIDADES

CURSO SEMESTRE LETIVO

DISCIPLINA CARGA HORARIA

PROFESSOR
SEMANA 1

Tema Subtemas Atividades Recurso didatico
SEMANA 2

Tema Subtemas Atividades Recurso didatico
SEMANA 3

Tema Subtemas Atividades Recurso didatico
SEMANA 4

Tema Subtemas Atividades Recurso didatico
SEMANAS

Tema Subtemas Atividades Recurso didatico
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SEMANA 6

Tema Subtemas Atividades Recurso didatico
SEMANA 7

Tema Subtemas Atividades Recurso didatico
SEMANA 8

Tema Subtemas Atividades Recurso didatico
SEMANA 9

Tema Subtemas Atividades Recurso didatico
SEMANA 10

Tema Subtemas Atividades Recurso didatico
SEMANA 11

Tema Subtemas Atividades Recurso didatico
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SEMANA 12

Tema Subtemas Atividades Recurso didatico
SEMANA 13

Tema Subtemas Atividades Recurso didatico
SEMANA 14

Tema Subtemas Atividades Recurso didatico
SEMANA 15

Tema Subtemas Atividades Recurso didatico

Vitdria, de de 2025

Assinatura
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ANEXO V

Etapa 1 - Critérios de Pontuagao da Defesa do Mapa de Atividades - escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

Itens Pontuagao
Clareza e seguranga nos posicionamentos Até 20 pontos
Adequacao dos objetivos do curso Até 10 pontos
Adequacdo as ementas da(s) disciplina(s) Até 10 pontos

Coeréncia entre o conteldo, ementas e objetivos e | Até 20 pontos
tempo de execucdo da disciplina

Qualidade das propostas de acdes didaticas e Até 20 pontos
metodoldgicas

Coeréncia na avaliacdo e suas possibilidade de Até 20 pontos
producdo académica
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ANEXO VI

Etapa 2 - Critérios de Pontuagao do Plano de Ensino e do Mapa de Atividades - escala de 0 (zero) a 100

(cem) pontos.

Categorias

Itens

Pontuagdo

Construcao textual

Pontuagdao maxima: 50 pontos

Observancia da norma culta

até 10 pontos

Clareza das ideias propostas

até 20 pontos

Organizacao dos argumentos

até 20 pontos

Conteudo da proposta

Pontuagdao maxima: 50 pontos

Pertinéncia dos objetivos
propostos

até 20 pontos

Inovagao das ideias e
metodologias pedagdgicas
apresentadas

até 30 pontos
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ANEXO VII

Etapa 3 - Prova de Titulos e Experiéncia Profissional

CANDIDATO(A):

A. TITULOS ACADEMICOS OBTIDOS (apenas o maior titulo sera utilizado para PONTUACAO
pontuacao)
Diploma de doutor(a) 40
Diploma de mestre(a) 20
Certificado de especializacao 8
Certificado de aperfeicoamento 5
SUBTOTAL A
B. ATIVIDADES DE ENSINO E DE EXTENSAO PONTUACIXO

POR UNIDADE MAXIMA
Exercicio da docéncia em sala de aula no ensino superior | 1 por semestre 6
presencial e no ensino remoto durante a pandemia ou no
ensino hibrido
Exercicio da docéncia em ambiente virtual de | 1,5 por semestre 9
aprendizagem a no ensino superior na modalidade EAD
Atividades de docéncia esporadica (graduacdo, | 0,5 por semestre 2
pos-graduacdo lato sensu, curso de extensdo)
Coordenacao institucional Pibid 1 por ano 3
Orientacdo de grupo PET/Pibid (area) 1 por grupo-ano 3
Coordenador de projeto ou curso de extensao 0,5 por semestre 3
Orientacdo de tese de doutorado aprovada relacionada a | 0,5 tese 2
tematica da disciplina
Orientagdo de dissertacdo de mestrado aprovada | 0,4 dissertagao 2
relacionada a tematica da disciplina
Orientacdo de monografia de especializagdao aprovada | 0,2 1
relacionada a tematica da disciplina
Orientacdo de monografia, TCC de graduacao relacionada | 0,2 1
a tematica da disciplina
Orientacdo de iniciacdo cientifica, de iniciacdo a | 0,5 aluno por 2
docéncia, monitoria ou extensao relacionada a tematica | semestre
da disciplina
Exercicio de magistério em educacado basica 1 por ano 3
Preceptoria no ensino de graduacdo ou residéncia 1 por ano 3
SUBTOTAL B
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C. PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E PONTUACAO

CULTURAL RELACIONADA A DISCIPLINA POR UNIDADE MAXIMA

Livro com corpo editorial 6 por livro 18

Organizagao de livro em editora com corpo editorial 2 por livro 6

Capitulo de livro sobre assunto de interesse da disciplina, | 2 por capitulo 12

publicado em editora com corpo editorial

Artigos publicados em periddicos com tematica | A 5 por artigo 30

relacionada a disciplina B 4 por artigo 24
C 3 por artigo 18

Trabalho cientifico completo apresentado em congresso | 2 por texto 6

e publicado na integra em anais com tematica

relacionada a disciplina

Resumo internacional 2 por resumo 6

Resumo nacional 1 por resumo 3

Relatdrio técnico 2 por relatério 6

Trabalhos técnicos e artisticos especializados 1 por trabalho 6

Prémio académico por atividades cientificas, artisticas e | 2 por prémio 6

culturais

Consultorias a 6rgaos especializados de gestao cientifica, | 1 por consultoria 3

tecnolégica ou cultural ou consultorias técnicas

prestadas a drgaos publicos e privados

Materiais didaticos (fasciculos) com ISBN ou publicados | 3 por MD 12

em midia com corpo editorial

Material instrucional 0,5 por item 6

Patente concedida na area/subarea — outorgada 3 p patente 9

Patente concedida na 4drea/subdrea do concurso — | 6 p patente 12

licenciada

Palestra em eventos cientificos 0,5 p palestra 2

Membro(a) em comité editorial 0,5 por ano 2

Parecerista em periddico cientifico ou em evento | 0,5 por parecer 2

cientifico nacional ou internacional

Presidente de sociedade cientifica 1 por ano de gestdo 4

Membro(a) de diretoria ou conselho de sociedade | 0,5 por ano de 2

cientifica

gestao

SUBTOTAL C
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D. ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA PONTUACAO
POR PERIODO MAXIMA
Reitoria 2 por ano 6
Vice-reitoria, diregdo de centro, Pro-reitoria ou | 1 porano 3
Superintendéncia
Chefia de Departamento 1 por ano 3
Membro(a) titular de drgdo colegiado superior de | 1 porano 3
universidades, exceto membro(a) nato(a) ou Diretoria de
instancia superior
Coordenacao de colegiado de curso de graduacdo ou de | 1 por ano 6
programa de pds-graduacdo de carater permanente
Coordenacao de colegiado de curso de graduagdao ou | 0,5 por semestre 4
pos-graduacdo na modalidade EAD
Coordenacdao de curso de especializacdo de cardter | 0,5 por semestre 4
permanente ou eventual
Coordenacao institucional de programa de formacdo na | 1,5 por semestre 12
modalidade EAD (UAB, UNAC, PARFOR, ETC...)
SUBTOTAL D:
E. EXPERIENCIA PROFISSIONAL, NAO ACADEMICA, NA PONTUAGCAO
AREA DE ATUAGCAO DO CONCURSO POR PERIODO MAXIMA
Experiéncia 0,5 por ano 5
SUBTOTAL E
SOMATORIO

SUBTOTAL A

SUBTOTAL B

SUBTOTAL C

SUBTOTAL D

SUBTOTAL E

TOTAL

Data e rubricas:
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
SUPERINTENDENCIA DE EDUCAGAO A DISTANCIA

ANEXO Vil

FORMULARIO DE RECURSO - EDITAL N2 011/2025
CURSO DE LICENCIATURA EM HISTORIA, NA MODALIDADE A DISTANCIA - UFES/SEAD

DADOS DO PROPONENTE
NOME DO/A CANDIDATO/A:
CPF:
PROFESSOR FORMADOR FASE DE RECURSO:
DISCIPLINA: [ ] DEFERIMENTO DAS INSCRICOES
[ 112 ETAPA
[ 122 ETAPA
[ 132 ETAPA

FUNDAMENTAGAO DO RECURSO

LOCAL E DATA:

ASSINATURA:

Fundamentar o recurso e enviar, em formato PDF com tamanho maximo de 7 Mb, para o endereco
eletrénico: recursos.sead@ufes.br.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PROTOCOLO DE ASSINATURA

O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrénica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES n° 1.269 de 30/08/2018, por

MAURO PANTOJA FERREIRA - SIAPE 1767203

Superintendente de Educacéo a Distancia

Superintendéncia de Educacao a Distancia - SEAD

Em 30/04/2025 as 10:39

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link: https://api-
lepisma.prod.uks.ufes.br/arquivos-assinados/1120602?tipoArquivo=0



